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CEDULA DE NOTIFICACION

En las actuaciones al margen referenciadas, se ha dictado, con fecha 16 de
diciembre de 2021, la resolucion gue se acompana.

Y para notificar al representante legal del Ayuntamiento de Algete, expido la
presente cédula en Madrid, a la fecha de la firma electronica.

| EL LETRADO SECRETARIO
D. Andrés Gutiérrez Garcia

Sr. Representante legal del
Ayuntamiento de Algete

‘ Plaza de la Constitucién, 1
28110 Algete (Madrid)
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MADRID

Letrado Secretario: D. Andrés Gutiémmez Garcia
DILIGENCIA DE ORDENACION

En Madrid, a la fecha de la firma electronica.

Tumadas las presentes Diligencias Preliminares a la Consejera de Cuentas
Excma. Sra. Dofla Maria del Rosario Garcia Alvarez, mediante diligencia de repano de
fecha 13 de diciembre de 2021, ABRASE la correspondiente pieza de Diligencias
Preliminares, que se formard con la documentaciéon gue la acompafia, y visto su
contenido vy lo que determina el articulo 46 de la Ley 7/1988, de 5 de abnl, de
Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, procede oir, por plazo de cinco dias, al
Ministerio Fiscal y al Ayuntamiento de Algete, con entrega de copia de las actuaciones,
para gue aleguen lo que a su derecho corresponda sobre la procedencia de acordar el
nombramiento de Delegado Instructor, para que realice las funciones previstas en el
articulo 47 de la Ley de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, de 5 de abril de 1988,
0, n su caso, sobre el archivo de las presentes actuaciones.

Notifiquese, con la adveriencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de reposicion, ante este Letrado Secretario, en el plazo de los cinco dias siguientes a su
notificacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 102 bis, apartado primero, de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, en
relacion con la Disposicion Final Segunda, apartado segundo, de la Ley Orgénica 2/1982
del Tribunal de Cuentas.

Asi lo acuerda y firma este Letrado Secretario al margen referenciado.
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OCEX 102/2021

Habiendo examinado el “Informe de Fiscalizacibn de la actividad economico-
financiera del Ayuntamienfo de Algete y sus entidades dependientes, ejercicios
2014-2017", elaborado por la Camara de Cuentas de la Comunidad de Madrid, al
que ha correspondido el n® 102/21 de Fiscalia, en virtud de lo dispuesto en los arts.
16.1y 2d) y 55.1 de la LFTC y 3.14 EOMF, pongo en conocimiento de V.E. que en
el referido Informe se expresan unos hechos de los gque se puede derivar
responsabilidad contable, siendo tales indicios los siguientes:

1.

Pagina 45: "El saldo confirmado por otra de las entidades financieras en su
respuesta para el ejercicio 2015 en una de sus cuentas, difiere del saldo
contabilizado por el Ayuntamiento, de acuerdo con un extracto bancario de la
propia entidad emitido con fecha 20 de enero del afio siguiente por 4.835,06
euros (menor saldo en la contestacién que el contabilizado). Esta diferencia
no ha podido ser conciliada.”

Pagina 73: “No ha sido aportada por el Ayuntamiento la documentacion
Jjustificativa de los gastos ni la aprobacion de la cuenta justificativa para una
reposicién de fondos por 1.268,11 euros en 2017."

Pagina 73: “Para ofra de las reposiciones de fondos, por 1.383,27 euros en el
gjercicio 2015, no se han aportado las facturas justificativas del gasto, ni los
documentos contables, ni la aprobacién de la cuenta justificativa de la
reposicion. Tan solo se aporté la relacién contable de las facturas que
componen el saldo de la reposicion, pero sin firna del Habilitado.”

Paginas 101, 102 y 103: " - Despidos incentivados.

El 28 de marzo de 2012 el Pleno aprobé el Plan de Ajuste del Ayuntamiento
de Algete, al amparo del R.D. Ley 4/2012, de 24 de febrero. En dicho Plan, y
para hacer frente a las obligaciones que originaria la operacion de
endeudamiento necesaria para hacer frente al pago de las deudas con los
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proveedores, se prevén una Serie de medidas tanto por el lado de los
ingresos, como del de los gastos, con el fin de conseguir el equilibrio
financiero del Ayuntamiento. No todas las medidas planificadas fueron
adoptadas pero, entre los programas concretos que si se aprobaron, se
encuentra un Plan de prejubilacion y amortizacion de plazas vacantes para el
personal laboral que se materializé con la amortizacion, en 2012, de 7 plazas
ocupadas por personal laboral mediante lo que se denominé internamente
como despidos incentivados.

A este respecto, se formalizaron acuerdos individuales del Ayuntamiento con
cada uno de los trabajadores afectados con referencia a un acuerdo previo
con sus representantes firmado en la Mesa General de Negociacion. Aunque
esta Camara no ha tenido acceso a este Acuerdo, ha conocido la propuesta
presentada por los sindicatos y, segdn consta en dicho documento, la idea
era limitar los perjuicios econdmicos a los empleados afectados por los
despidos incentivados y ajustes de los costes, para lo que se habrla creado
una bolsa del 2% de la masa salarial, mediante reduccién del complemento
especifico de todo el personal del Ayuntamiento cara a financiar una mejora
en la indemnizacién a estos siete trabajadores que se abonaria, junto con el
resto de la indemnizacién, diferida con pago mensual y calculada en funcion
del salario previo del trabajador y el valor actual de su base de cotizacion.

A pesar de que en los siete acuerdos individuales reseflados se indica que
son despidos objetivos por razones econdmicas y organizativas, con la
indemnizacién legal de 20 dias de salario por afio trabajado, con un méaximo
de 12 mensualidades, con el fin de paliar la situacién econémica se ha
negociado una altemnativa al despido objetivo lo cierfo es que Ila
indemnizacién se termina concretando en el cobro, por cada uno de estos
trabajadores, de una cantidad igual al 80% de su salario en 2011 hasta su
edad de jubilacién, cantidad muy por encima de lo que marcan las
prescripciones legales.

Las cantidades fotales abonadas por este conceplo durante el periodo
fiscalizado fueron las siguientes:

Cuadro 95. Despidos incentivados. Importes abonados (en euros)

Ejercicio Acuerdo Adenda Total
2014 61.654,60 34,848 54 96.503,24
2015 110.143,78 34,848 .64 144,992 42
2016 108 429,56 33.496 96 139.826.52
2017 95.147,27 | 2927924 124.426,51
 Total 373.375,21  1a247348 | 505.848,69

Fuente: Elaboracion propia con los datos facilitados por el Ayuntamiento.

(--)

Estos acuerdos, en principio, no parecen acomodarse tanto a lo dispuesto en
la legislacién laboral, ni a lo que se preceptua en la legislacion tributania.”
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4. Péagina 103: “El Trabajador 1 fue objeto de despido a finales de mayo de
2015, con una indemnizacién superior a la que legaimente le correspondia.
Tras su demanda por despido improcedente, habria llegado a un acuerdo con
el Ayuntamiento en 2016, por el que se dio por extinguida la relacién laboral
con fecha 31 de mayo de este mismo ejercicio, admitiéndose la
improcedencia del despido, y pactandose una indemnizacion superior en
9.661 euros a la inicialmente abonada. Esta cantidad, pendiente de pago a 31
de diciembre de 2016 (se abond en junio de 2017), no fue objeto de provision
en las cuentas del Ayuntamiento.”

5. Pagina 113: “Tres facturas por un importe total de 10.434,67 euros, por los
servicios prestados por la Sociedad estatal de correos y telégrafos en los
meses de septiembre, noviembre y diciembre de 2016, fueron reconocidas
por un informe de Intervencién de 31 de diciembre de 2016, al no haber
recibido el visto bueno de ningin técnico ni coordinador y haberse negado a
firnarias el Concejal del drea por lo que no consta que se haya verificado la
correcta prestacion del servicio.”

6. Pagina 113: “No consta conformidad en la factura por el servicio de recogida
de residuos sdlidos del mes de junio de 2014 por 80.831,98 euros.”

7. Pagina 120: “Sustitucién climatizadora Casa Juventud, por 15.736,17 euros,
contabilizado el 31 de diciembre de 2017. No consta firma de conformidad en
la factura que soporta la inversién.”

8. Pagina 154: “En cuanto a las retribuciones del personal, cabe advertir las
siguientes circunstancias: en primer lugar y por lo que concierne al salario del
Coordinador, es de notar que este supera en mas de 2.000 euros a la
cantidad prevista en el Convenio, pero esta subida no ha sido explicada por
GESERAL(..)

Entiende el Ministerio Fiscal que las iregularidades descritas pueden dar lugar a que
en su caso, se pueda plantear la correspondiente demanda para obtener el
resarcimiento de los dafios causados y, como la Seccién de Enjuiciamiento de este
Tribunal tiene atribuida la competencia, de conformidad con lo dispuesto en los arts.
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45, 46 y 47 LFTCu, para tramitar las Actuaciones Previas a la exigencia de

responsabilidad contable, ruego a V.E. que, de confomidad con lo dispuesto en los
preceptos que se acaban de citar, proceda a repartir el asunto al Consejero de
Cuentas al que corresponda su conocimiento.

Madrid, a fecha de la firma electrénica.
EL TENIENTE FISCAL EN FUNCIONES DE FISCAL JEFE

Luis Rueda Garcia

EXCMA. SRA PRESIDENTA DE LA SECCION DE ENJUICIAMIENTO DEL
TRIBUNAL DE CUENTAS.
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Cdmara de Cuentas
Comunidad de Madrid

En relacién a su escrito del pasado 3 de junio, relativo a las Diligencias Preprocesales
n® 100/21 incoadas por esa Fiscalia respecto al " Informe de Fiscalizacion de la actividad
econdmico-financiera del Ayuntamiento de Algete y sus entidades dependientes,
ejercicios 2014-2017°, adjunto se remite la respuesta al mismo, asi como la
documentacion anexa elaborada por la Unidad que realizo la citada fiscalizacién.

Madrid, a fecha de firma
EL PRESIDENTE EN FUNCIONES
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Excmo. Sr. Teniente Fiscal del Tribunal de Cuentas
D. Luis Rueda Garcia



Cimara de Cuentas
Comunidad de Madrid

Documentacién relativa a la solicitud del Ministerio Fiscal en las Diligencias
Preprocesales 100/21.

A continuacién, se reproducen aquellas partes del cuerpo del Informe en las que el
Ministerio Plblico aprecia determinadas anomalias, aportdndose la informacion
complementaria y la documentacién soporte de los ocho puntos requeridos (en su
correspondiente orden) por dicha Fiscalia.

1. Parrafo nimero 4 de la pagina 45 del Informe.

| “El saido confirmado por otra de las entidodes finoncieras en su respuesta para el gjerciclo 2015 en
uno de sus cuentas, difiere del soido contabilizado por el Ayuntamiento, de gcuerdo con un extracto
boncario de lo propio entidad emitido con fecha 20 de enero del afio sigufente por 4.835,06 euros
| (menor saido en la contestocion que el contabilizodo). Esta diferencia no ha podido ser conciliada. ®

Efectivamente, se refiere a un saldo deudor en la contabilidad del Ayuntamiento que no
ha podido ser justificado formalmente y de manera clara, a la vista del andlisis de la
documentacién analizada en su momento: acta de arqueo y certificado de la Entidad
financiera afectada, y respuesta de la misma al requerimiento enviado por esta Camara.

2. Parrafos nimeros 4 y 5 de la pagina 73 del Informe

| "Wo ho sido aportada por el Ayuntamiento la documentacion justificativo de los gostes ni la aprobacion
| de la cuent justificativo para una reposicion de fondos por 1.268,11 euros en 2017. '

| “para otro de los reposiciones de fondos, por 1,.383,27 euros en el ejercicio 2015, ro se hon
aportado las focturos justificativas de! gasto, ni los documentos contables, ni lo aprobacicn de la
cuento Justificativa de lo reposicidn. Tan sclo se oportéd lo relacidn contabie de las focturas gue
componen el saldo de la reposicién, pero sin firma del Hobil

Como queda descrito, el Ayuntamiento no ha aportado justificacién.




Cidmara de Cuentas
Comunidad de Madrid

3. Parrafos de las paginas 101 (ditimo parrafo) 102 (pagina completa) y
103 (primer pérrafo) del Informe - Despidos incentivados.

“El 28 de morzo de 2012 el Pleno oprobd el Plan de Ajuste del Ayuntamiento de Algete, ol amparo '
del R.D. Ley 4/2012, de 24 de febrero. En dicho Plan, y para hacer frente o las obligociones que
originaria la operacidn de endeudamiento necesaria para hacer frente al pago de las dewdas con los
proveedores, se prevén una serie de medidas tonto por el lodo de los ingresos, como del de los gastos,
con &l fin de conseguir &l equilibrio financiero del Ayuntamiento, No todas las medidas planificodas
fueron odoptodas pero, entre los programas concretos que s se oprobaron, se encuentra un Plan de
prejubliacidn y omortizocidn de plazas vacantes para el personal laboral que se materializé con la
omortizocidn, en 2012, de 7 plazas ocupodas por personol loboral mediante lo que se denomind
| internamente como despidos incentivados.

|A este respecto, se formolizaron acuerdos Individuoles del Ayuntamiento con coda uno de los

trobajadores afectodos con referencia o un acuerdo previo con sus representontes firmodo en lo Mesa
Generol de Negociocidn. Aungue esta Cdmora no he tenido occeso a este Acuerdo, ha conocido a
propuesto presentado por los sindicatos y, segun consto en dicho documento, la idea era limitar los
‘MWWMEMWEMWHMFWFWﬂMM
pera lo gue se habrio creado une bolso del 2% de la mase solarial, mediante reduccién del complemento
especifico de todo el personal del Ayuntamiento coro g financiar ung mejora en lo indemnizacidn o estos
siete trobgjodores que se cbonario, juntc con el resto de lo indemnizocidn, diferida con pago mensual y
cafculada en funcidn del salario previo del trabajador y el valor actual de su base de cotizacin,

A pesar de que en los siete acuerdes individuoles resefiados se indica que son despidos objetivos por
razanes econdmicas y organirativas, con lo indemniracion legel de 20 dias de salorio por afio trabajado,
con un mdximo de 12 mensualidades, con ef fin de paliar lo situacidn econdmica se ha negociado una
giternotive ol despido objetivo lo clerto &3 gue lo indemnizocidn se termina concretando en el cobro, por
coda uno de estos trobajodores, de una contidod Igual of 80% de su soloric en 2011 hoste su edod de

jubilacidn, cantidad muy por encima de lo que marcan las prescripciones legaies.

Cusaro 95. Despdos Incentivados. Importes abonados (#n euros]

[ ot | Acuerdo | adense Totl
2014 | §1.654.60 3484864 96.503,24
| ams | uosazs | sasse 14499242
j 2018 10642956 | 3249696 139.928,52
 aow ] 95.147,27 l 927924 124.42651
Total '| masa J_ 1524734 505.848,69 l

Fuente; Elaboracion propia con los datos facliitados por el Ayuntamisnto.
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Cémara de Cuentas
Comunidad de Madrid

Estos acuerdos, en principio, no parecen acomodarse tonto o lo dispuesto en la legisiacion laberal,
ni @ lo gue se preceptuda en lao legisiacidn tributaria.”

- Explicacion

Los acuerdos adoptados sobre las recribuciones por despidos incentivados no se ajustan
a lo dispuesto en los acuerdos de! Ayuntamiento y en la legislacion tributaria y laboral.

—

4. Parrafo nimero 7 de la pagina 103 del Informe.

i “El Trabajodor 1 fue objeto de desp/do o finales de mayo de 2015, con uno Indemnizocion superior
a la gue legalmente le correspondio. Tras su demanda por despido improcedente, habria llegado a
un acuerdo con el Ayuntamiento en 2016, por el que se dio por extinguida la relocidn laboral con
fecha 31 de moyo de este mismo ejercicio, odmitiéndose la improcedencic del despido, y
poctdndose ung Indemnizacidn superior en 9.661 euros o la iniciolmente abonada. Esto cantidad,
pendiente de page o 31 de diciembre de 2016 (se gbond en junio de 2017), no fue cbjeto de
provisidn en las cuentas del Ayuntamiento.”

- Explicacién

La indemnizacién es superior a la prevista legalmente. Se aportan los documentos
correspondientes.

5. Parrafo nimero 5 de la pagina 113 del Informe.

" *Tres focturos por un importe total de 10.434,67 euros, por los serviclos prestades per la Sociedad csmw_!‘
de correos y telégrafos en los meses de septiembre, noviembre y diciembre de 2016, fueron reconocidas
por un informe de Intervencidén de 31 de diclembre de 2016, al no hober recibido el visto bueno de ningen
técnico ni coordinodor y haberse negado o firmarlas el Concejol del drea por lo que no consta que se haya

|_ verificodo la correcta prestocidn del servicio.”

- Explicadién

No quedd acreditado el servicio realizado, como asi lo puso de manifiesto la Intervencién
municipal del Ayuntamiento. Se aportan los documentos .

6. Péarrafo Gltimo de la pagina 113 del Informe.

“No consta conformidad en lo factura por el servicio de recogida de residuos solidos del mes de |

Junio de 2014 por 80.831,98 eurcs.” [
——




Camara de Cuentas
Comunidad de Madrid
- Explicacién

Se aportan el decreto de aprobacion del gasto, la factura, y el documento contable
analizados.

7. Parrafo numero 8 de la pagina 120 del Informe.

“custitucion cliimatizadora Casa Juventud, por 15.736,17 euros, contabilizodo el 31 de diciembre de 2017.
No consta firmo de conformidod en lo foctura que soporta la inversion.”

- Explicacion

Se aporta en soporte informatico, la documentacion en que se basa la afirmacién
reflejada en el Informe.

8. Parrafo nimero 2 de la pagina 154 del Informe

| “En cuanta a las retribuciones del personal, cabe advertir las sigulentes circunstancias: en primer lugar y |
por lo gue concierne al salario del Coordinador, es de notar que este supero en mds de 2.000 euros a lo
cantidad previsto en el Convenio, pero esta subida no ha sido explicada por GESERAL.(...]"

Seglin el Anexo I “tabla Salarial” de la Resolucion de 14 de abril de 2009, de la Direccion
General de Trabajo, sobre registro, depdsito y publicacién del convenio colectivo de la
empresa "Geseral, SAU, el sueldo de coordinador era de 33.134,07 euros; y actualizado
al ejercicio 2010 es de 33.866,73 euros. Analizadas varias nominas, cuando se
desempefa la categoria de coordinador, el sueldo anual asciende a 36.628,06 euros, es
decir, se dan més de 2.000 euros de diferencia. Por tanto, esta Camara se ratifica en la
afirmacién efectuada en el cuerpo del Informe. Ademds, y a este respecto, por via
informética se adjunta la tabla salarial, el calculo del convenio actualizado, el listado de
imputacion de costes de un mes de varios ejercicios y varias néminas del coordinador.
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